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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

DUNAFÖLDVÁRI ESZTERLÁNC ÓVODA, BÖLCSŐDE ÉS KONYHA

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

Bölcsődevezető
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): A bölcsőde tevékenységi körébe tartozó vezetői, 
szakmai feladatok irányítása. Csecsemők, kisgyermekek napközbeni ellátásának koordinálása, 
ellenőrzése. A szakmai munka folyamatos irányítása, segítése, ellenőrzése. Adminisztrációs 
feladatok elvégzése. Kapcsolattartás a szülőkkel, munkatársakkal, a magasabb vezetővel, felettes 
szervekkel.

Betöltendő állás szakmacsoportja: szociális és gyámügy

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott idő - 5 évre szóló 
vezetői megbízás, 40 óra, teljes munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Dunaföldvár

Álláshirdető szervezet bemutatása: Dunaföldvári Eszterlánc Óvoda, Bölcsőde és Konyha 
Varázskert Bölcsőde

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): A pályázattal kapcsolatos további információt Úr-Hosszú Edina Ilona 
intézményvezető nyújt a +36 30 567 7793-as telefonszámon.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Magyar állampolgárság

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Egészségügy és szociális gondoskodás, tovább nem bontható, csecsemő- és 
kisgyermeknevelő (BA), vagy bölcsődei szakgondozó (OKJ), vagy csecsemő- és 
kisgyermekgondozó (OKJ)
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Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 5

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év): 0

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák:

- Csapatmunka, együttműködés (ügyfélszolgálati)

- Digitális és IKT kompetenciák (ügyintézői)

- Elkötelezettség, megbízhatóság (Etikus magatartás) (egyéb)

- Elvégzett feladatok ellenőrzése, korrigálása, felelősségvállalás az elvégzett 
munka minőségéért (egyéb)

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- adatkezelési nyilatkozat

- A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 
nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 
eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul.

- fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- szakmai program

- 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2023.09.07. 00:00

A pályázat elbírálásának módja: A benyújtott pályázatokat a pályáztató véleményezi, miután a 
pályázati feltételeknek megfelelő pályázót meghallgatta. A kinevezésről a kinevezési jogkör 
gyakorlója dönt, amelynek eredményéről valamennyi pályázó írásbeli értesítést kap.

A pályázat elbírálásának határideje: 2023.09.15. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.eszterlancovoda.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2023.10.01.

Publikálás tervezett időpontja: 2023.08.07.

A pályázati kiírás közzétevője a Belügyminisztérium (BM). A pályázati kiírás a közigazgatási szerv 
által az BM részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a hatályos jogszabály 
alapján a pályázatot kiíró szerv felel.
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